
 

 

Le Lycée La Ville Davy (22120 QUESSOY) 
Recherche un/une Responsable du Pôle AFC 

Apprentissage et Formation Continue 
 
 
Le Pôle AFC du Lycée La Ville Davy est situé à QUESSOY (Côtes d’Armor, région Bretagne).  
 
Depuis 2019, il propose des formations dans le domaine de l’agriculture, de l’élevage et du maraichage. Il 
accueille et forme de nombreux apprenants, jeunes, adultes, apprentis et stagiaires, pour répondre aux 
besoins en compétences de ce secteur essentiel de l’économie locale. 
 
En tant qu’acteur clé de l’insertion professionnelle, vous contribuez à préparer nos apprenants aux 
exigences du monde du travail dans un environnement pédagogique de qualité. 
 
Vous accompagnez l’ambition du Pôle par le développement de nouvelles formations, dans des secteurs 
professionnels diversifiés, répondant aux besoins locaux. 
 
Carte des formations :  
 
Apprentissage :  

• BPREA élevage (parcours lait et porc),  

• CS Production Laitière,  

• CS Production porcine,  

• BTS ACSAGRI 
 
Formation continue :  

• BPREA élevage 

• BPREA maraichage Bio. 

Missions : 
 

• Orientation stratégique du Pôle, en lien avec la direction de l’ensemble. 

• Liaison avec le CFA de rattachement, et les autorités de tutelle (MASA, CNEAP, CAEC etc.) 

• Liaison avec les partenaires professionnels 

• Liaison avec les partenaires du monde de la formation (état, region, autres…) 

• Manager une équipe 

• Animer l’équipe de formateurs et controler l’exécution des actions. 

• Accompagnement des formateurs (plan de formation, évolution des compétences). 

• GPEC et gestion RH (recrutement, contrats de travail). 

• Supervision administrative et budgétaire 

• Communication de l’AFC, participation aux salons, opérations portes ouvertes etc… 

• Management de la Qualité (certification QUALIOPI). 

• Organisation du suivi des apprentis et stagiaires dans le cadre de l’exécution du projet pédagogique 
de l’AFC. 

• Développement de la carte des formations 

• Organisation de la réponse aux appels d’offres 

• Ingénierie de formation 

• Dispenser des heures de formations. 
 



 

 
Profil recherché : 
 

• Ingénieur ou diplômé de niveau Bac + 5, sauf expérience significative. 

• Maîtrise du  cadre de fonctionnement et la réglementation de la formation continue et de 

l’apprentissage 

• Expérience significative en animation d’équipe et management. 

• Aisance communicationnelle 

• Maitrise des outils numériques 

• Savoir accueillir, comprendre et accompagner un apprenant dans son projet et son développement 

personnel 

• Savoir travailler en équipe de direction. 

 
 

Conditions : 
 

Type de contrat : Contrat à durée indéterminée (période d’essai selon CC). 

Quotité : temps plein 

Salaire : Selon experience, qualification et convention collective OEFMT (IDCC 7520). 

Lieu de travail : Lycée La Ville Davy, Quessoy 

Date de prise de poste : Avril 2025 

Si vous souhaitez relever ce défi et contribuer à l'épanouissement des jeunes et adultes en formation, 

envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de la direction du Lycée La Ville Davy, à 

l’adresse suivante :  

 

Lycée La Ville Davy 

Recrutement Pôle AFC 

51 rue de la Corderie 

22120 QUESSOY 

Ou par mail à patrick.pavy@cneap.fr sous la référence Recrutement AFC. 

 

Date limite de candidatures : 15 janvier 2025 

mailto:patrick.pavy@cneap.fr

