Kerlebost Anne de

LYCEE A LYCEE
Bretagne

OFFRE DE POSTE AU LYCEE ANNE DE BRETAGNE 3 LOCMINE

Formateur-trice CS TMGE — Certificat de Spécialisation en Génie Ecologique (post bac)

FORMATION DE JANVIER A DECEMBRE

Domaine : Conduite d’engins utilisés en Génie écologique

Donnez du sens 3 votre carriére en rejoignant notre équipe de formateurs. Congue en partenariat avec les
professionnels du secteur. Cette formation entend donner des compétences professionnelles de qualité aux
futurs techniciens. Dans notre établissement elle s’inscrit dans un parcours de formation complet puisqu’elle
est ouverte & nos bacs GMNF et STAV. En proposant cette formation, I'établissement s’inscrit dans le cadre des
politiques publiques et des enjeux stratégiques de protection et d’aménagement de l'environnement.

La pédagogie : de Pexpérimentation a I’analyse et aux savoirs faire

Vous maitrisez la conduite en milieux naturels et souhaitez transmettre . Vous apprenez par le faire :
démonstrations, essais, itérations. Vous savez transformer un chantier-école en laboratoire d’expérimentation,
nourrissant la curiosité et 'analyse de pratique. Ce poste combine savoir-faire terrain et pédagogie active.

Missions principales

e Former en chantier-école : conduite d’engins, sécurité, génie écologique appliqué.
« Contribuer aux évaluations UC1-UC2-UC3 en situation professionnelle.

Profil & exigences réglementaires

s CACES R482 (B1/C1)

¢ AIPR encadrant ou opérateur

 Expérience significative en milieux naturels

» Compétences pédagogiques ou envie forte de transmettre

Disciplines concernées (CS TMGE)

 Conduite d’engins & entretien : 112 heures

* En appui aux différents cours et pratiques : Techniques // organisation de chantier // principe de génie
écologique

Compétences requises

e Utiliser le matériel avec responsabilité (matériel mis & disposition par des entreprises partenaires)

e Animer des sessions de formation interactives et engageantes

eEvaluer les progrés des alternants et fournir des retours constructifs

¢S'adapter aux besoins des alternants

«Concevoir et utiliser des outils d’ évaluations formatifs et certificatifs pertinents et répondant au référentielde
formation RNCP 36795 et maquettes internes : plan de formation, modules, grille UC, livrets

W

Saint-Thuriau - CS 80033 5 place Anne de Bretagne - BP 70366

56306 Pontivy CEDEX 56503 Locminé CEDEX
Tél: 0297 28 99 66 Tél: 0297 60 01 54

pontivy@cneap.fr locmine@cneap.fr




Volume d’heures de face aface : 112 heures
Soit un contrat de 224 h soit 14 % Equivalent Temps Plein

Alternance : 1 a 2 semaines par mois
Lieu de travail : Locminé - Lycée Anne de Bretagne - Déplacement dans les entreprises et sur les chantiers

Type de Contrat : CDI, ou facturation a la prestation, Temps partiel sur cette mission mais cumulable avec
autres missions de cette formation ou d'autres formations internes

Rémunération : selon le profil ettype de contrat, rémunération des heures face a face, temps de préparation,
réunions, jurys...selon la convention collective

Date de début de formation : janvier 2027 — ces cours de conduite sont prévues de janvier a avril

Modalités de candidature : Veuillez envoyervotre CV et une lettre de motivation a Mme Gauthier, responsable
de 'UFA-FC, marie-laure.gauthier@cneap.fr

Les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien
Renseignements possibles au 07 63 88 37 65 ou au 02 97 60 15 03



